SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION
Y  EMPLEO-SENCE.
DIRECCION REGIONAL DEL Bi0O BiO

REF.: Aplica multa administrativa al Organismo
Técnico .. de - Capacitacién = “Sociedad ~ de
Capacitacion. = Alternativa  Limitada”,  R.U.T.
N°76.512.630-4, en el marco de fiscalizacién al
Programa  “Mas Capaz Linea - Reguiar" Primer .
Concurso Ano 2015 '

RESOLUCEON EXENTA N" \:F #S k{—

CONCEFPCION, ?1 éiw
coNs_!_‘D_E_RANDOf :

' 1.-Que, el - Orgamsmo Tecntco de Capac;tamon -

: ‘SOC!EDAD bE CAPACETAC!ON ALTERNATIVA LIMITADA. n 0"‘ALTERCAP LTDA", RU.T. L

N°76.512.630-4, representado legalmente por don Alvaro Hugo Araya Tasso C. L N"_, o
ambos con domicilio en Avenida Apoquindo N°6275 {)f 62, comuna de’ Las Condes, Region '

- Metropolitana, en virtud de Resolucién Exenta N°1653 de fecha 25 de marzo de 2015 de esta -
- Direccion Fleglonal que aprobo el Convenio de Cond;clones Generales de E;ecumon de Cursos en
el marco del Programa Mas Capaz primer CONCUrso. Linea Regu!ar ano 2015 suscrito entre dicho

o Organismo y el "SENCE, debia ejecutar el curso - “Operacsones Bastcas de Pasteiena" cédlgo :

~ MCR-15-01 08 2484-2, de lunes a viernes, de 08:30 hrs.:a 13:30 hrs., entre el. 03 de agosto de
2015yel 16 de octubre de 2015 en la comuna de Concepc;on Reg:on del B:o Blo '

_ - 2.-Que, con fecha 12 de agosto de 2015 ‘'se efectuo '
' flscallzacton al curso, antes sangular:zado observandose ios s:gwentes hechos lrregu!ares - '

a) Dofia Edith Rozas Gonz_aiez c.t N°_ no se encuentra mformada como relatora del '
modulo “Apresto Laboral" : S _ . . o

b) Las participantes reemplazantes Maria Vasquez Gl N°_ Yessuca Cea C. :
NI, v Ana Castillo, C. I. N"_ no. se encuentran mscntas en Formulano N° S
de reemplazo y 1o cuentan con seguro de acmdentes y S . '

¢ Nlnos informados para Serv:c:o de Cundado Infantxl no cuentan con seguro de accndentes

: _ ~Que medlante Ordlnano (D R. 8) N°2386 de fecha
19 de agosto de 2015, el Organ:smo Técnico de Capac:taclon fue requendo para. efectos de

- formular sus descargos respecto de los hechos :rregulares observados oy de acompanar los

antecedentes atlngentes al caso.

Orgamsmo Técnico de Capacntacaon presentd escrito de descargos suscrito. por su representante

4.-Que, con. fecha 16 cfe septlembre de- 2015 ol

legal don Aivam Araya Tasso, en el cual, en fo pemnente expone o szguaente Respecto del hecho - . '

irregular conS|gnado en la Eetra a) del considerando segundo de la presente: resolucnon fya se

* . encuentra modificado (Se adjunta N° de Ticket de Relator. Aprobado) . Hespecto del hecho

' 'wregu!ar cons:gnado en la letra bj del cone‘.lderando antes refendo expone que “Se entrega a



Sence, plamﬂa de reemplazo y carnet de cedu.'a de tdenttdad con comprobante de matncula' :
de las beneficiarias. Se regulariza situacién de seguro de accidentes.”; Flnalmente en io
concerniente al hecho irregular consignado én 1a letra. ¢) del consaderando segundo de fa preseme
resolucion, expresa que “Esta irregularidad ya se encuentra soluc:onada ”

5.-Que, Eos descargos presentados por el Orgamsmo 3
Técnico de Capacitacion, en concordancia con 10s antecedentes recabados durante el proceso de
fiscalizacidn, en particular, el Formularioc N°1 Regtstro de Aiumnos Inscritos y el Formulario
Reemplazo de Alumnos Inscritos con su respectiva Carta Conductora, de fecha 12 de agosto de
2015, han tenido mérito para desvirtuar sélo el hecho irrégular consignado en la letra b) del
considerando segundo de fa presente resolucién. Sin perjuicio de io anterior, también se absuelve
al Organismo Técnico de Capacitacién del cargo sefialado en ia letra ¢) del considerando segundo
de la presente resolucion, por cuanto la obligacién de informar a la Compafiia de Seguros y de
contratar el respectivo seguro de accidentes es obligacion de este Servicio Nacional, debiendo el -
Organismo Capacitador solo informar al SENCE - el listado de mencres sujetos a Servicio de
Cuidado Infanti! a través del respectivo Acuerdo Opera’flvo_ del Curso, de ac_:uerdo a lo establecido
en el nimero 6.2.1. “Generagion de Acuerdo Operativo”, del Titulo 6. “Ejecucion de los Cursos”, de
las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz 2015 aprobadas por
Resolucidén Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada. por Resotucxon Exenta
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio Nacmnai en relacion con la letra c)
“Seguros de accidentes”, del Sub Titulo B.3. "Componente Sub5|d|os y Aportes" de las “Normas y
- Procedimientos Para la Ejecuc;on Modalidad Linea' Regular del: Programa Mas Capaz afio 2015”
aprobadas por Resolucion Exenta N°381 de fecha 22 de enero de 2015 tambien de este Serwmo__
Nacmnal R RO :

—Oue el informe Inspectlvo Regtonai Fclio N°447, de

~ fecha 16 de octubre de 2015 el Acta de Flscahzacaon de. fecha 12:de agosto de- 2015 el Acuerdo
Operativo del Curso, los propios descargos del Orgamsmo Tecmco de. Capamtac:lon y.ios demas
. antecedentes recabados durante el proceso de’ flscahzamon “han acredltado el hecho wregu!ar -
_ conmgnado en ia letra a) del cons:derando segundo de Ia presente resoiucmn : :

_ _ -Que el numero 621 Generacaén de Acuerdo :
Operativo”, del Titulo 6. “Ejecucion de los Cursos” “de las Bases dei Pramer ‘Conciuirso Linea
Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por. Resoiuc;on Exenta N°382 de fecha 22 de

_enero de 2015, modificada por F-‘lesoiuc:on Exenta N°578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambasﬁ

de este Servicio Nacional, dispone que el Acuerdo Operatlvo debe : contener. el listado de _
' facilitadores/as del curso aprobados/as en el sistema: RUT, nombre profesmn de cada -
 facilitador/a, afios de expersenma taboraf expenenc:a como facmtador/a y el modulo ] componente '
que tmpartlra B LR R

: 8. —Que el parrafo prrmero ~ del Tltulo .10,
: “Frscal:zacaén infraccuones y Aphcacaon de Muitas” de las Bases del’ aner Concurso Linea
Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por’ F{esciuc;én Exenta N°382 de fecha 22 de
enero de 2015, modificada por Resolucidn Exenta N°578 de fecha: 03 de febrero de 2015, ambas

‘de este Servicio Nacional, dispone que el SENCE fiscalizara el cumpllmiento de ias dlversas fases .

~del Programa Mas Capaz con el objeto que se realice: acorde con'lo estlpuiado en las presentes
- bases, en los convenios que cont:enen las condiciones generales de: ejecucmn en las propuestas

presentadas y setecc:onadas en los acuerdos operativos como’ asamlsmo en cua!qwer documento '
o instruccion que reguie la e;ecuc;on del Programa Més Capaz e : :

_ : -Oue a su vez el parrafo septemo deE Titulo 10,

Fascaizzac:on Infraccxones y Aphcacusn de Mu!tas” de’ ias Bases del: F’rsmer Concurso Linea :
Regular Programa Mas Capaz 2015, aprobadas por Hesoiucmn Exenta N°382;- ‘de fecha 22 de .
enerc de 2015, modn‘:cada por Resoiuczon Exenta: N"578 de fecha 03 de febrero de 2015 ambas '
de este Serwc:o Nacxonal ‘establece’ que todas - aque!las conductas u omusrones :mputabies al
ejecutor gue no hayan sido descritas expresamente en: este tituio pero que constltuyan
incumplimiento de ob!:gamones del marco regulatorio det programa podran ser. sanmonadas porel -
Director Regional respectivo, acorde con la gravedad de Ias mxsmas en. conformidad a Ios tramos o
antes aiudidos : S : -



: 10. Que el pérrafo sexto del: Tltuio 10 "Fiscahzac:én :
Infracc:ones y Aphcaceén de Multas de las Bases del aner Concurso Linea Reguiar Programa '
Mas Capaz 2015, aprobadas por Resolucidn Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, .
modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas de este Servicio
Nacional, dispone que los ejecutores que tengan- ta ‘calidad - de OTEC quedaran ‘sujetos, -en
ausencia de disposicién expresa en las referidas bases, a las normas establecidas en el Titulo 11
‘de las infracciones y sanciones” de la Ley N°19.518 vy al Tiulo V- “de ias infracciones, su
fiscalizacion y las sanciones” del D, S, N°98, de 1997, dei Mml_sterlo_del Trabajo y Prevision Social.

11. -Oue el hecho irregular consignado en Ia letra a)
del considerando segundo de la presente resolucion, implica que ‘el Organismo Técnico de
Capacitacién no incluyd a la relatora del médulo de Apresto Laboral en el listado de facilitadores
que debe contener el acuerdo operativo del curso, conducta sancionada como mfracc;on menos
grave, en virtud de lo establecido en el parrafo septimo del Titulo 10. "Fiscalczamén Infracciones y
Aplicacién de Multas", de las Bases del Primer Concurso Linea Regular Programa Mas Capaz
2015, aprobadas por Resolucidn Exenta N°382, de fecha 22 de enero de 2015, modificada por
Resolucién Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015 ‘ambas de este Servicio Nacional, en
relacion con ef nimero 6.2.1, “Generacidn de Acuerdo Operattvo" del Tttuio B. “E;ecumén de los
Cursos’, de las Bases antes referidas, y que, de acuerdo ala normatlva antes. crtada es
susceptlbie de multa que puede fluctuar entre 16 y 30 UTM '

12 -Oue la cxrcunstancza de que - el Orgamsmo'
Téchico de Capacitacion regnstre infracciones con antenondad conf:gura la agravante establecida
en el articulo 77 N°2 del Reglamento de la Ley N°19 518, contenldo en el Decreto Supremo N“QB

de 1997, del Mimsterlo del Trabajo 1% Prevssuon Soc;al

13. -Que el im‘orme Inspec‘avo Reg;onal Fo!;o N°447 .
de fecha 16 de ‘octubre de 2015, cont;ene Eos antecedentes de hecho que snrven de fundamento a
la presente resolumon _

© VisTOS:-

Lo d:spuesto en ta !ey N° 20. 798 de Presupuesto dei

' Sector Piablico para el afio 2015, aétgnacuon 15-24- 01-007 que: tiene. por objeto fmanc:ar el

Programa M4s Capaz, los articulos 75 y siguierites: de la Ley: N°19 518 los arncutos 15,77 N°2 y
79 del Reglamento General de fa Ley N°19. 518,. contemdo enel D. S ‘N°g8, de 1997, ¢l D.S.

. N°101, de 2014, que estabiece el marco normativo del. Programa Més Capaz,. ambos del Ministerio
 del Traba}o y Prevision Social, la Resotuclon Exéenta N°381, de 22 de enero de 2015, que aprobo_"

Normas y Procedamlentos para la ejecucion modahdad Imea regutar del’ Programa Mas Capaz Afio
2015, ta F-Iesoiucuon Exenta N°382, de 22 de enero de 2015, ‘modificada por. Resolucnon Exenta :
N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, que aprobo bases del- pnmer concurso finea regular del

Programa Mas Capaz Ano 2015, . la Resolucion . Exenta’ N°921 ‘de 02 de:marzo dé 2015, que -

Selecciond a Orgamsmo Ejecutores que ;ndica Y- sus Propuestas ‘de Planes Formatnvos
presentadas en el marco del Programa Mas Capaz L:nea Regular aner Concurso afo 2015, la B
Resolucién Exenta N°660, de 30 de enero de 2015, que deiego facultades gue indica en los

~ Directores Reglonates 0 sus subrogantes o en los funcionarios a contrata con facultades directivas,
. ‘'segln corresponda, en el marco del Programa Mas Capaz todas de este. Serv;cu) Nacnonak la -

Resolucién Exenta N° 1653 de fecha 25 de - marzo de 2015, de esta’ Direcctén Heg;onaf que
aprobd el Gonvemo de Condncuones Generales de Ejecumon de Cursos en el marco del Programa

Més Capaz, primer concurso Linea Reguiar, afio 2015 suscnto entre ei SENCE y-el Orgamsmo'

Técnico de Capamtac:on la Resolucién N°1600, de 2008; que fija" normas’ ‘sobre. exencmn del
tramite de Toma de Razén, pronunciada por la Contraloria Generai dela Republlca y io daspuesto_ _
enia Ley N°19 880 sobre Bases de los Procedsm:entos Admmestratlvos ' '



REsuEwb_:._a

-Aphquese al Organlsmo Tecmco de CapaCitacson
“SOCIEDAD DE CAPACITACION ALTERNATIVA LIMITADA”, ' R.U.T: N°76.512.630-4, Multa
equivalente a 26 UTM, por no incluir & la relatora dei modulo de Apresto Laboral en el listado de
facilitadores que debe contener el acuerdo operatsvo del curso, conducta 'sancionada como
infraccién menos grave en virtud de lo establecido - en el parrafo- septlmo del Titulo 10.
“Fiscalizacion, infracciones y Aplicacién de Mu!tas" de las- Bases del Primer Concurso Linea
Regular Programa Més Capaz 2015, aprobadas por. Resolucién Exenta N°382, de fecha 22 de
~ enero de 2015, modificada por Resolucion Exenta N°578, de fecha 03 de febrero de 2015, ambas
de este Servicio Nacional, en relacion con el numero 6.2.1. “Generacion de Acuerdo Operatavo” del
Titulo 6. "Ejecucion de los Cursos" de las Bases antes referidas.

2.-la entidad sancionada debe pagar Ia multa
directamente en la Cuenta Corriente del Servicio Nacional de Capamtac:on y Empleo N°_, :
correspondiente al Banco Estado, dentro del plazo de 5 dias hébiles contados desde la notificacion
de la presente resolucion exenta, debiendo acredrtar su ‘pago en esta Dlrecc:lon Regional. La
materializacion del pago debera realizarse utmzando la boleta de depos:to que se adjunta a la
presente resolucion exenta, lo anterior, a objeto que este: Serwcno Nacional pueda identificar el -
origen y el responsable del depdsito. En caso que el Orgamsmo Técnico de- Capamtacuon _
sancionade no pague la multa dentro del plazo sefialado precedentemente el Serwc:lo Nacional de
Capacitacion y Empleo, SENCE, estar facultado para suspender los pagos hasta la acreditacion
‘del pago de la multa, cuando corresponda, o, para hacer. efecttva la- garantla entregada para
caucionar el fiel, oportuno y total cumplimiento, en o pert:neme deblendo el e;ecutor otorgar nueva _
garantia en el evento gue tenga otros cursos se!eccmnados enla mlsma regton

- _ 3. -Mientras penda el pago de la multa lmpuesta el
Servicio Nacional de Capacntamon y Empleo no autonzara acuwdades (o] cursos de capacitacion
respecto del Organlsmo Técnico de Capacstac;on sanc&onado de conformldad alo dlspuesto en el
articulo 15, inciso octavo, letra i) del Reglamento. de la: i_ey Ne19. 51 8 contemdo en el Decreto :
Supremo N°08, de 1998, del Mmlsteno del Trabajo. y Pre\nsnon Soc;at ' : : '

- -Notmquese Ia presente resolucmn al.representante
de la enndad ya md:v:duaf;zada por carta cemﬁcada aI domxcmo mformado a este Sennc:to S
Nac&onal : : S

: _ -Conforme a lo establemdo en eI artlculo 41 y en
relacién con el articulo 59 ambos de la Ley N 19 880 el Orgamsmo Ejecutor, : antes
mdlwduahzado dentro del plazo de 5 dias hablles con" Sde Ea nottf ﬁlon de la presente -'
resoluclon podra mterponer en contra de ella recurso _ X j

A \  DANIEL JANA TORRES R
TR IDIRECTOR REGIONAL =~
5y sgncs REGKON DEL BIO BIO
VADC/PEV | L
_ Dlstnbucrén - "

- " Representante legal del OTEC
— . Departamento de Administracion y Finanzas
~Unidad de Fiscdlizacién Nivel Central

~ Unidad de Fiscalizacién Regién del Bio Bio

=~ Unidad del Programa Mas Capaz

- Archwo '





